
UNE ENTREPRISE ENGAGÉE, ÇA COMMENCE 
PAR DES SALARIÉS ENGAGÉS !

Nous intervenons auprès de vos équipes pour 
faciliter leur accès au bénévolat.

Vous souhaitez renforcer votre cohésion d'entreprise, 
et fidéliser vos salariés en demande 

de liens et de sens ?

Vous souhaitez proposer à vos salariés de s’investir 
dans des associations, dans le cadre de votre 

stratégie RSE ou RH ? 

Améliorez votre marque employeur.

Favorisez le bien-être de vos salariés.

Ayez de l'impact sur votre territoire.



"Merci pour cette belle journée de partage et cette bouffée d'oxygène."
- salarié Citeos - groupe Vinci

NOS FORMULES SOLIDAIRES

Vos salariés deviennent bénévoles le temps d'une demi-journée ou 
d’une journée, au sein d’associations du territoire, sur leur temps de 
travail.

Nous coordonnons votre journée solidaire : identification des associations dans lesquelles les 
salariés vont s’investir utilement ; création de supports de communication attractifs pour mobiliser 
les salariés ; coordination et animation dynamique le jour J ; valorisation interne et externe 
(photos, verbatims, articles, …)
Cet événement peut être organisé au sein de vos journées de cohésion ou 
événements entreprises, pour un temps de teambuilding solidaire.

Les résultats : des salariés heureux de leur journée 
(100% de satisfaction en 2023). Des rencontres entre salariés dans un 
cadre inhabituel. Un réel impact positif et valorisable pour les associations.

1 - Journées Solidaires EN ASSOCIATIONS ou 
team-buildings solidaires

Un atelier de 2h en petit groupe, pour accompagner vos collaborateurs 
ou adhérents sereinement vers le passage à la retraite : sensibilisation 
au bénévolat, présentation d’associations et de missions adaptées aux 
envies de chacun, astuces pour passer à l'action.  

Les résultats : des salariés qui se projettent concrètement dans une activité 
valorisante et utile, un risque d'isolement diminué.

2 - Atelier pour les futurs ou JEUNES retraités

Toutes ces actions peuvent être valorisées en interne et en externe, 
dans le cadre de vos actions de Qualité de Vie au Travail ou RSE.



"Un beau moment de convivialité au service des autres."
- salariée Veolia Propreté

"Beaucoup d’informations claires, des chiffres, on apprend vraiment
des choses qu’on a envie de transmettre !"

Vos salariés font du bénévolat ensemble, entre midi et deux, sur leur 
lieu de travail. Chaque mois (par exemple) pendant la pause 
déjeuner, une mission différente pour se rendre utile.

Nous venons dans vos locaux, pour animer une «Pause Bénévolat» de 1h30 à 2h, ouverte à tous. 
Les missions varient à chaque fois, selon la période. 
Exemples : écriture de lettres à des personnes âgées, ramassage de déchets, discussion avec des personnes 
migrantes pour pratiquer le français, coup de pouce à un demandeur d'emploi, confection 
de kits d'hygiène à distribuer ou d'objets à vendre au bénéfice d’associations.

Le résultat : des salariés fiers de leur bonne action, détendus et 
reboostés pour leur semaine !

4 - La pause bénévolat® dans vos locaux

Une animation dynamisante et porteuse de sens, pour identifier 
toutes les façons d’améliorer le monde à son échelle, dont le 
bénévolat : même quand on a peu de temps en tant que salarié !

Une séance de 2h30 ludique, participative et créative avec beaucoup d'échanges entre collègues ! 
Grâce à des cartes, les salariés repartent avec une fresque construite par le groupe et pouvant 
être affichée. 

Les résultats : 
- Des collaborateurs optimistes qui se sentent reliés.
- Une communication facilitée sur vos dispositifs d'engagement.
- L'émergence d'idées et de projets pour aller plus loin ensemble.

3 - la Fresque de LA SOLIDARITÉ



Qui sommes-nous ? 

Adopte Une Asso est une association d’intérêt général créée en 2021. 
Nous sommes une petite équipe de spécialistes de l’engagement et du 

bénévolat, localisée à Lyon. 

Notre action principale consiste à accompagner des personnes fragiles 
(handicap, migrants, jeunes défavorisés, personnes isolées ou en insertion…) 

pour faciliter leur accès au bénévolat. Car le bénévolat fait du bien ! Il permet 
de créer des liens, prendre confiance en soi, développer des compétences, se 

sentir utile et à sa place…

Nous intervenons également auprès de salariés pour faciliter leur découverte 
du bénévolat et leur envie de s’engager, et auprès de retraités pour leur 
permettre de s’engager dans le bénévolat tout en gardant leur liberté.

segolene.frandon@adopteuneasso.fr

06 68 31 51 77

amandine.viau@adopteuneasso.fr

07 43 01 39 11

www.adopteuneasso.fr

AMANDINE VIAU SÉGOLÈNE FRANDON

NOS ATOUTS
- Des expériences professionnelles au sein de grands groupes : 

une compréhension de vos enjeux et la garantie d'une 
prestation "clé en main"

- Des talents d’animation, de fédération : enthousiasme et 
plaisir sont au rendez-vous

- Notre réseau d’associations partenaires : des missions 
variées, utiles et pour tous les goûts


